CEN Tﬂ_ UM
VOLNEHO SASL
BANSHA BYSTRICA

Centrum volného ¢asu — JUNIOR, Tajovského 30, 974 09 Banska Bystrica

Akreditovany vzdelavaci program Sest’ krokov na mojej ceste rozvoja,
AKPSM/0089/2023/3/006, schvaleny Ministerstvom sSkolstva, vedy, vyskumu a Sportu
dna 9. 10. 2023

Vzdelavaci program Sest’ krokov na mojej ceste rozvoja

Hlavnym cielom vzdelavacieho programu Sest krokov na mojej ceste rozvoja je rozvoj
vybratych kompetencii mladych fudi, ktori sa chcu osobnostne rozvijat a zdokonalovat.
Vzdelavaci program rozvija osobnost’ u€astnikov v nasledovnych témach:

neformalne vzdelavanie, osobnostny rozvoj, komunikdcia, timova praca a argumentacia,
prezentadné zruénosti a tvorba planu osobného rozvoja.

Sucastou praktickej skusky je tvorba planu osobnostného rozvoja, su€astou ktorého bude
pomenovanie kompetencie, ktoru chce ucastnik rozvijat po skonCeni vzdelavacieho programu,
s pripadnym konkrétnym vyberom typu, druhu vzdelavania a aktivity.

Profil absolventa:

- rozumie zakladnym principom neformalneho vzdelavania a vie ich aplikovat do praxe

- je spbsobily uplatfiovat pomenované silné stranky osobnosti v beznom Zivote

- dokaze ovladat pomenované negativne stranky osobnosti vo svojom kazdodennom
fungovani

- rozumie zdkladnym pojmom komunikacie a aplikuje ich v komunikacii s ostatnymi

- vyuziva vyhody timovej prace v Skolskej aj mimoskolskej Cinnosti v oblasti spoluprace

- je spbsobily vystupovat' v robznych prostrediach pred publikom s vyuzitim prvkov spravneho
vystupovania

- schopny vytvorit’ si plan osobnostného rozvoja pre potreby Studia alebo zamestnania

- dokaze rozvijat’ zru€nosti v kompetenciach osobnostného rozvoja, komunikacie, timove;j
prace a prezentacnych zru¢nosti

- identifikuje jednu vlastni kompetenciu potrebnu pre dal$i rozvoj a navrhne spdsob jej rozvoja



Ako prispieva program k rozvoju kompetencii, ktoré umoznia uc€astnikom
vzdelavacieho programu aktivne zapojenie sa do spoloénosti:

Ugastnici spoznaju principy neformalneho vzdelavania a moznost dopinat si nim formalne
vzdelavanie.

Pomenuju si slabé a silné stranky, kompetenciu, ktoru chcu v ramci osobnostného rozvoja
rozvijat. Vytvoria si plan osobnostného rozvoja.

Pocas vzdelavania budu precviCovat komunikaciu a aktivnhe pocuvanie, pracovat v timoch a
zdokonalovat sa v prezentacnych zrucnostiach.

VSetky tieto praktické zruénosti, realizacia aktivit a rozvoj jednotlivych kompetencii podporia
ich osobnostny rozvoj. Po skonéeni vzdelavacieho programu Sest krokov na mojej ceste
rozvoja mozu pokracovat v dalSom vzdelavani. OsvedCenie o absolvovani akreditovaného
vzdelavacieho programu moézu ucastnici zaradit do svojho Zivotopisu, ¢im sa stanu pre
zamestnavatela zaujimavejSimi a absolvovanie vzdelavania zvysi ich kredit.

Schopnost’ najst’ si zamestnanie zavisi nielen na kvalifikacii, na vyStudovanom odbore, ale v
su€asnosti aj na tom, Ci je mlady Clovek vybaveny kompetenciami adekvatne a efektivne sa
orientovat’ v réznych zivotnych a pracovnych situaciach.

Struktara vzdelavacieho programu:

Program vzdelavania zahffia 6 vzdelavacich tém v rozsahu 3 hodin, spolu 18 hodin. Jednotlivé
vzdelavacie stretnutia budu prebiehat s 1 az 2 tyzdriovym odstupom, ukonéenie vzdelavacieho
programu do 3 mesiacov, terminy podla dohody s u¢astnikmi.

Obsah tém je sprostredkovany metdédami neformalneho vzdeldvania a realizovany
interaktivnymi aktivitami.

Zavereéna skuska bude mat prakticki formu. Ugastnici odprezentuju pripraveny plagat alebo
prezentaciu na tému Moja cesta rozvoja, s aplikaciou ziskanych poznatkov z jednotlivych tém.
Sucastou vystupu bude pomenovanie kompetencie, ktoru chce ucastnik rozvijat po skonceni
vzdelavacieho programu, s pripadnym konkrétnym vyberom typu, druhu vzdelavania a aktivity,
ktoru chce absolvovat, a odprezentovanie uvedenych informacii pred skupinou a lektorkami.
V pripade otazok od skupiny na tieto odpovedia.

Zaverecna skuska bude prebiehat ako 3-hodinové stretnutie.

Uspesni absolventi ziskaju Osved&enie o absolvovani vzdelavania, ktoré si moézu prilozZit
k Zivotopisu. Vzdelavanie je bezplatné.
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